
CUENTA PÚBLICA 2024

MIRADA ESTADÍSTICA: AÑO ESCOLAR 2024: 
PROYECCIÓN 2025.

Buenos 
Cristianos y 
Honestos 

Ciudadanos





Estimados miembros de la comunidad educativa pastoral 
salesiana:

Es un honor para nosotros presentar la cuenta pública del año 
2024, un espacio de transparencia y reflexión sobre el camino 
recorrido, los logros alcanzados y las oportunidades de mejora 
detectadas. 
Como colegio particular subvencionado de orientación salesiana, 
nuestro compromiso ha sido siempre proporcionar una 
formación integral a nuestros estudiantes, que no solo les 
permita destacar en lo académico, sino también crecer como 
personas, con valores sólidos que les guíen en su vida personal, 
social y profesional.
A lo largo del año, hemos trabajado incansablemente para 
fortalecer nuestra misión de educar desde la fe, la razón y la 
solidaridad, pilares fundamentales del carisma salesiano. Este 
informe refleja las acciones y decisiones que hemos tomado 
para cumplir con esa misión, los resultados alcanzados en 
diversas áreas y los desafíos que aún nos esperan para seguir 
brindando una educación de calidad a nuestros estudiantes.
Agradecemos el apoyo constante de todos los miembros de 
nuestra comunidad: estudiantes, padres, apoderados, docentes 
y personal administrativo. Juntos, continuamos avanzando hacia 
la formación de jóvenes íntegros, comprometidos y con una 
mirada esperanzadora hacia el futuro.

Presentación.

Reflexión y proyección.

TREY 3
research



Rectoría:
Indicadores de Eficiencia Interna.

TREY 4
research



Matrícula 2023

Configuración de la comunidad
estudiantil.

987.
Matrícula final: 1081

TREY 5
research

652

Hombres

66%
242

Extranjeros 

24,5%

94

Retiros

9,5%

289

Pueblos 
originarios

29,2%
429

Mujeres 

40,2%

983

Promoción 

99,5%

4

Reprobados

0,3%

111

PIE 

11,2%



Matrícula 2024

Configuración de la comunidad
estudiantil.

1071.
Matrícula final: 1187.

TREY 6
research

716

Hombres

60%
341

Extranjeros

31,8%

116

Retiros

10%

343

Pueblos 
originarios

32%
471

Mujeres

40%

1068

Promoción

99,9%

4

Reprobados

0,1%

116

PIE 

11%



Perfil étnico

343

32%

Atacameños: 
137 

40%

Aymara: 36

10%

Quechua: 69

20%

Colla: 1

0,6% Mapuche: 
25

7,2

Yagán: 51

14%

Diaguita: 24

8%



Perfil 
inmigrante

341

31,8%

Argentina: 3

0,88%

Bolivia: 239

70%

Brasil: 2

0,5%

Colombia: 
26

7,6%

Cuba: 1

0,3%

Ecuador: 1,0

0,3%

Uruguay: 1

0.3% Venezuela: 
29 

8,5%

República 
Dominicana: 

1: 0,3

Perú: 25

7,3%

Paraguay: 2:

0,5%

Español: 1

0,3%



Coordinación
Pedagógica:

TREY 9
research



RESULTADOS 
DIAGNÓSTICO INTEGRAL 

DE APRENDIZAJE
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ANTES…CONSIDERAR

NIVEL ADECUADO: 
El nivel adecuado indica que el estudiante ha logrado los aprendizajes esperados para su 
nivel y edad. Demuestra un dominio sólido de los conocimientos, habilidades y actitudes 
fundamentales establecidos en el currículum. Los estudiantes en este nivel están 
preparados para enfrentar los desafíos académicos del siguiente grado o nivel.

NIVEL ELEMENTAL
El nivel elemental significa que el estudiante ha alcanzado parcialmente los aprendizajes 
esperados. Presenta un dominio básico de los conocimientos y habilidades clave, pero aún 
tiene dificultades en algunos aspectos. Estos estudiantes requieren apoyo adicional y un 
seguimiento cercano para fortalecer sus áreas de oportunidad y alcanzar los objetivos de 
aprendizaje.

NIVEL INSUFICIENTE
El nivel insuficiente indica que el estudiante no ha logrado los aprendizajes esperados para 
su nivel. Presenta serias dificultades en la mayoría de los conocimientos y habilidades 
fundamentales. Estos estudiantes necesitan una intervención inmediata y un plan de apoyo 
personalizado para cerrar las brechas de aprendizaje y nivelar sus conocimientos.
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MONITOREO 7° 8° I° II°

ADECUADO 0 2,7 6,9 20,82

ELEMENTAL 68,33 52,71 59,05 63,67

INSUFICIENTE 31,67 44,59 34,05 15,51

CIERRE 7° 8° I° II°

ADECUADO 0 8,33 13,16 8,11

ELEMENTAL 82,35 55,56 52,63 70,27

INSUFICIENTE 17,65 36,11 34,21 21,62
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MONITOREO 7° 8° I° II°

ADECUADO 0 0 0 1,01

ELEMENTAL 18 22,22 11,76 13,13

INSUFICIENTE 82 77,78 88,24 85,86

CIERRE 7° 8° I° II°

ADECUADO 3,45 0 0 9,09

ELEMENTAL 31,03 48,48 54,84 18,18

INSUFICIENTE 65,52 51,52 45,16 72,73
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NIVEL REFORZAMIENTO REPITENCIA RETIRADOS 2024 DERIVACIONES PIE
2025 

ACOMPAÑAMIENTO
% 2025

7° 12 0 4 3 2 5 41,7

8° 13 0 2 5 3 8 61,5

I° 44 1 5 19 6 26 59,1

II° 27 1 5 13 2 16 59,3

TOTAL

1071
96 2 16 40 13 55 57,3
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RESULTADOS 
ACADÉMICOS 2024

Reflexión y toma de decisiones.
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COMPARATIVA CIERRE 2023 - 2024

7°

18

8°



COMPARATIVA CIERRE 2023 - 2024

I°

19

II°



COMPARATIVA CIERRE 2023 - 2024

III°

20

IV°
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ACONDICIONAMIENTO  FÌSICO
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•Las mujeres presentan mayor tasa de titulación.
•Explotación minera es la especialidad de donde egresa el mayor número de estudiantes y presenta mayor 
dificultad en este indicador.
•Mecánica industrial tiene mejor tasa de titulación.



Convenios con Empresas
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TITULADOS 2022 -2023



Prácticas 2024

28

TOTAL ESTUDIANTE 2024 ASIGNADOS NO ASIGNADOS

154 114 40

1 PROBLEMAS CONDUCTUALES

2 RENUNCIA PRACTICA

3 SIN PRÁCTICA

Proyección  sobre un 93%



• CAPACITACIÓN LEY TEA PARA MAESTROS.
• CAPACITACIÓN AULA INVERTIDA Y EVALUACIÓN AUTÉNTICA.
• REALIZACIÓN PAEC ESTUDIANTES PIE
• FORTALECIMIENTO DE TRABAJO POR DEPARTAMENTO
• COORDINACIÓN PIE EN TODAS LAS ASIGNATURAS
• ARTICULACIÓN HC-TP (HISTORIA-SEGURIDAD INDUSTRIAL; EDUCACIÓN FÍSICA)
• GENERACIÓN DE PLAN PARA COMPRENSIÓN LECTORA.
• PARTICIPACIÓN EN OLIMPÍADAS DE MATEMÁTICA (TERCER LUGAR), ENCUENTRO FILOSÓFICO, SPELLING 

BEE, ENCUENTRO DE BANDAS MUSICALES, OLIMPIADAS SALESIANAS (TENIS DE MESA, VOLEIBOL, 
BASQUETBOL), CAMPEONATO DE BABY FÚTBOL REALIZADO POR FIDE (TERCER LUGAR FEMENINO)

• REFORZAMIENTOS Y TUTORÍAS PARA ESTUDIANTES DESCENDIDOS.
• SALIDAS PEDAGÓGICAS (PARQUE EL LOA- CODELCO SUBTERRÁNEA)
• VISITA VOCACIONAL PARA ESTUDIANTES DE SEGUNDO MEDIO A EMPRESA KALLPA
• OBTENCIÓN DE LICENCIA CLASE D PARA 50 ESTUDIANTES.
• REALIZACIÓN DE CURSO GRÚA HORQUILLA FINANCIADO POR CENTINELA, CODELCO, SPENCE PARA 50 

ESTUDIANTES.
• REALIZACIÓN DE CURSO RETROESCAVADORA FINANCIADO POR SPENCE PARA 20 ESTUDIANTES.
• CHARLA MOTIVACIONAL DE GERENTE CODELCO SUBTERRÁNEA PARA ESTUDIANTES DE SEGUNDO MEDIO. 
• PROYECTO AMI CUMMINS PARA ESTUDIANTES DAMAS DE TERCERO MEDIO ELECTRICIDAD
• PARTICIPACIÓN EN FORMATE ENERGÍA FOTOVOLTAICA 
• ANÁLISIS DE TÉCNICA DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL DICTADO POR ATLAS COPCO PARA ESTUDIANTES 

DE MECÁNICA.
• PARTICIPACIÓN EN EXPONOR, INNOVA FEST, FERIA STEAM
• PARTICIPACIÓN EN PROGRAMA DE MUJERES LÍDERES.

ACCIONES PEDAGÓGICAS REALIZADAS DURANTE EL 2024 
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Implementación de Certificación: Rigger en Alza: Clúster Minero
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Objetivos:

-Potenciar el desarrollo del capital humano de la zona.

-Identificar las demandas de la industria y los distintos sectores productivos y conectarlas con la oferta académica de los 

colegios y centros de formación.
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Objetivo:

Capacitar a los y las estudiantes en las técnicas y prácticas más actualizadas en el campo del mantenimiento de estos

vehículos, con el fin de maximizar su rendimiento y prolongar su vida útil.
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Feria de Seguridad y Salud Ocupacional 
organizada por la División Chuquicamata de Codelco Norte 2024

Objetivo: conocer los avances más recientes en seguridad y salud ocupacional a través de diversas 
exposiciones y demostraciones.
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Climathon Regenera Calama (2024)
OBJETIVO: Fomentar la innovación y la colaboración entre estudiantes y emprendedores apasionados por la sostenibilidad y
la innovación social.
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Feria STEAM Colegio Chuquicamata 2024
Crear una cultura de valoración de los Proyectos Interdisciplinarios, la creatividad y la innovación escolar, a
partir de los propios estudiantes y sus profesores/as, fomentando el aprendizaje significativo y expresar sus
ideas a través de la implementación de Ferias para intercambio de conocimientos.
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INTEGRACIÓN DE SUS TITULADOS AL MUNDO DEL TRABAJO
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Salidas a Terreno 2022-2024
Objetivo:
Observar y analizar las condiciones reales de trabajo en una mina subterránea, identificando los procesos 
productivos, las tecnologías empleadas, y las medidas de seguridad industrial utilizadas, para aplicar estos 
conocimientos en el desarrollo de competencias técnicas específicas de la especialidad de minería, 
promoviendo una cultura de seguridad y responsabilidad en el entorno laboral.
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Salidas a Terreno 2022-2024

Un grupo de estudiantes de los
segundos años medios del Colegio
Técnico Industrial Don Bosco de
Calama llevó a cabo una
enriquecedora visita a las
instalaciones de la empresa Kallpa
SPA,

PFV SAN JUAN 2, CALAMA

Visita técnica a SQM Salar de 
Atacama 
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Charla a nuestros apoderados, Gerente de
Chuquicamata Subterránea, Nicolás Jamett

Fomentar una comunicación efectiva entre
instituciones educativas, estudiantes, y sus
familias, creando un entorno colaborativo que
contribuya al desarrollo de profesionales
altamente cualificados y comprometidos

Vinculación Empresa-Apoderados-Colegio.

Informar y orientar a las familias sobre las
oportunidades, desafíos y perspectivas de
carrera en el sector minero, con el fin de apoyar
a los estudiantes en la toma de decisiones
educativas y profesionales
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CONVENIO COLEGIO-EMPRESA (2022-2024)

Objetivos: Identificar las demandas de la industria y los distintos sectores productivos y conectarlas con

la oferta académica de los colegios y centros de formación.

Innovación y Desarrollo en la 

Ingeniería Moderna: Experiencia y 

Oportunidades en NOVAMINE 

Charla sobre Cultura Preventiva en el 

Ámbito Minero  ARAMARK

Charla sobre Cultura Preventiva en el 

Ámbito Minero ACHS 
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CAPACITACIONES MAESTROS TP



CEDUC: PROGRAMA RUTAS FORMATIVAS LABORALES PARA EL APRENDIZAJE DE EXCELENCIA 
2024



CAPACITACIONES: GESTIÓN CURRICULAR



CAPACITACIONES: REDES Y AUTOMATIZACIÓN (FIRA)



RESULTADOS SIMCE

TREY 51
research



TREY 52
research







REMEDIALES

1. Análisis colectivo de datos.
2. Análisis de la enseñanza.
3. Formación continua.
4. Fortalecimiento del sentido de pertenencia.
5. Proceso de identificación de brechas y nivelación.
6. Sistematización del proceso de enseñanza.



COORDINACIÓN DE
APOYO:
Monitoreo de trayectorias.

TREY 56
research



TREY 57
research



TREY 58
research



TREY 59
research



Acciones ejercidas para el aprendizaje socioemocional:

1. Plan de acompañamiento socioemocional.
2. Mediación psicológica.
3. Mediación parental. 
4. Formación transversal en aprendizaje socioemocional 
con Impulso Docente: docentes, estudiantes, apoderados. 
5. Fortalecimiento dupla psicosocial.
6. Talleres para generar herramientas de gestión 
emocional y manejo de grupos. 

TREY 60
research



TREY 61
research



TREY 62
research



DESARROLLO DE LOS 

ESTUDIANTES APRENDIZAJE 

SOCIOEMOCIONAL PERSONAL

Nivel Diagnóstic 

o (%)

Cierre (%) Variación

7° Básicos 60,7 65,4 4,7

8° Básicos 64,9 72,7 7,8

I° Medios 68,2 74,4 6,2

II° Medios 66,6 77,9 11,3

III° Medios 67,6 73,5 5,9

IV° Medios 73 75,7 2,7

TREY 63
research



GESTIÓN DEL ESTABLECIMENTO 

DE APRENDIZAJE 

SOCIOEMOCIONAL PERSONAL

Nivel Diagnóstic

o (%)

Cierre (%) Variación

7° Básicos 67,07 64,39 -2,68

8° Básicos 68,61 71,14 2,53

I° Medios 66,55 75,36 8,81

II° Medios 60,11 74,53 14,42

III° Medios 62,48 61,18 -1,3

IV° Medios 54,35 77,52 23,17

TREY 64
research



DESARROLLO DE LOS 

ESTUDIANTES RESPECTO A SU 

APRENDIZAJE 

SOCIOEMOCIONAL 

COMUNITARIO

Nivel Diagnóstic 

o (%)

Cierre (%) Variación

7°

Básicos

72,56 74,55 1,99

8°

Básicos

78,08 82,61 4,53

I° Medios 76,35 82,47 6,12

II° Medios 75 83,49 8,49

III°

Medios

78,61 77,17 -1,44

IV°

Medios

80,18 88,67 8,49

TREY 65
research



GESTIÓN DEL ESTABLECIMIENTO 

RESPECTO AL APRENDIZAJE 

SOCIOEMOCIONAL COMUNITARIO

Nivel Diagnóstic 

o (%)

Cierre (%) Variación

7° Básicos 84,15 74,09 -10,06

8° Básicos 81,85 82,61 0,76

I° Medios 81,61 86,47 4,86

II° Medios 73,91 84,2 10,29

III° Medios 75,4 69,77 -5,63

IV° Medios 66,43 86,33 19,9

TREY 66
research



DESARROLLO DE LOS 

ESTUDIANTES EN RELACIÓN A 

SU APRENDIZAJE 

SOCIOEMOCIONAL CIUDADANO

Nivel Diagnóstic 

o (%)

Cierre (%) Variación

7° Básicos 77,73 73,64 -4,09

8° Básicos 68,84 77,9 9,06

I° Medios 73,43 79,22 5,79

II° Medios 71,48 76,77 5,29

III° Medios 71,52 70,03 -1,49

IV° Medios 75 88,67 13,67

TREY 67
research



GESTIÓN DEL ESTABLECIMIENTO 

RESPECTO AL APRENDIZAJE 

SOCIOEMOCIONAL CIUDADANO

Nivel Diagnóstic 

o (%)

Cierre (%) Variación

7° Básicos 83,54 75,45 -8,09

8° Básicos 81,16 83,7 2,54

I° Medios 81,61 84,96 3,35

II° Medios 80,7 85,85 5,15

III° Medios 79,01 74,62 -4,39

IV° Medios 75,18 87,59 12,41

TREY 68
research



CASOS DUPLA PSICOSOCIAL 2024

TREY 69
research



Casos Judicializados

TREY 70
research



COORDINACIÓN DE
AMBIENTE:
Monitoreo de trayectorias.

TREY 71
research



PORCENTAJE DE ASISTENCIA GENERAL

Promedio de asistencia anual fue del 87% Los meses con menor
asistencia son;

Septiembre 84%

Noviembre 88%

Después de julio la
asistencia baja del
90%.

TREY 72
research



Total de

1° semestre

1768

3A con 7,1%

8B con 6,7%

1D con 5,9%

2° semestre

1747

Anual 3508

TREY 73
research



Atrasos en 

1° = 6772

2° = 10341

Anual de 

17113

2C 967

2F 944

3A 930

TREY 74
research



Entrevistas

1° semestre 779 / 2° semestre 1360 un total de 2139

TREY 75
research



Entrevistas

1° semestre 779

TREY 76
research

/ 2° semestre 1360 un total de 2139



Suspensiones

Suspensiones 

51 + 33 =84

Aulas seguras 

38 + 32 = 70

Violencia

Hurto 

Microtráfico

CARTAS Número
Compromiso 
(atrasos, 
asistencia, faltas 
leves)

130

Condicionalidad 85
Plan de 
acompañamiento

17 + 20

Cancelaciones 25
Apelaciones 25
Retiro 12

314

TREY 77
research



COMPARACIÓN SEMESTRAL AÑO 2024

ESTADISTICAS ATENCIÓN ENFERMERÍA
SEMESTRE CANTIDAD DE ALUMNOS (AS) ATENDIDOS(AS)

1° SEMESTRE (MARZO-JUNIO) 1421

2° SEMESTRE (JULIO- DICIEMBRE ) 1969

TOTAL 3390

TREY 78
research



Remediales:

1. Fortalecimiento de la identidad institucional a través del desarrollo de hábitos 
que se reflejan en supervisión de la presentación, asistencia, puntualidad y 
adherencia a la norma institucional. 

2. Fortalecimiento del equipo de ambiente y convivencia: equipo de mediación, 
aumento de dotación de inspectores.

3. Incorporación del mediador escolar. 



COORDINACIÓNDE
PASTORAL.
Monitoreo de trayectorias.

TREY 80
research



EJES: 1) PARTICIPACIÓN MOVIMIENTO JUVENIL 
SALESIANO.

= 11 estudiantes 
el Sacramento del

• Bautismo
recibieron
Bautismo.

• Primera Comunión = 20 estudiantes
recibieron el Sacramento de la
Primera Comunión.

= 33 estudiantes 
Sacramento de la

• Confirmación
recibieron el
Confirmación.

TREYAgregue un pie de página 81
research



TREY
research

EJES: 1) PARTICIPACIÓN MOVIMIENTO JUVENIL 
SALESIANO.

52

• Infancia y Adolescencia Misionera = 
23 estudiantes.

• Club Domingo Savio = 27 
estudiantes.

• Scout = 14 estudiantes.

• Comunidad Misionera Salesiana = 
10 estudiantes.

• Acólitos = 5 estudiantes.

Total, 118 estudiantes del M.J.S. = 11,13%



EJES:

TREY
research

2) SANTAS MISAS ÁGAPE.
CURSOS: % ASISTENCIAS:

7º A 70%

7º B 91%

8º A 54%

8º B 79%

1º A 68%

1º B 74%

1º C 88%

1º D 86%

1º E 88%

1º F 79%

2º A 66%

2º B 81%

2º C 85%

2º D 81%



EJES:

TREY
research

2) SANTAS MISAS ÁGAPE.

CURSOS: % ASISTENCIAS:

2º E 90%

2º F 74%

3º A 68%

3º B 71%

3º C 53%
3º D 83%

3º E 68%

3º F 67%

4º A 98%

4º B 98%

4º C 97%

4º D 92%

NOTA: Los cursos con
altos % de asistencias del
año 2024 fueron:

1º Lugar = 4º A, 4º B,
98%

2º Lugar = 4º C, 97% 
3º Lugar = 4º D, 92%



EJES: 3) RETIROS ESPIRITUALES.

Éxodo

4º A 
98%

4º B
88%

4º C 
89%

4º D
72% Betania

TREY
research

7º A 
88%

7º B
94%

8º A 
85%

8º B
84%

100% cumplidos.100% cumplidos.



EJES: 3) RETIROS ESPIRITUALES.

Hésed

1º A 
91%

1º B 
86%

1º C 
91%

Hésed

100% cumplidos.
TREY

research

1º D 
95%

1º E 
79%

1º F 
91%



95%

100% cumplidos.
TREY

research

EJES: 3) RETIROS ESPIRITUALES.

2º A 
93%

2º D

Sinaí Sinaí
2º C 2º B 2º F 2º E
76% 89% 93% 91%



EJES: 3) RETIROS ESPIRITUALES.

Sistema 
Preventivo 

de Don 
Bosco

3º A
60%

3º B 
80%

3º C 
90%

Sistema 
Preventivo 

de Don 
Bosco

100% cumplidos.
TREY

research

3º D
76%

3º E 
76%

3º F 
80%



EJES: 3) RETIROS ESPIRITUALES.

¡Agradecemos! Al Equipo de Inclusión Escolar ¡Gracias! Al
trabajo colaborativo con la Coordinación Pastoral en los Retiros
Espirituales, logramos tener 0% de ninguna falta grave o
gravísimade conducta.

¡Muchas Gracias!¡Felicitaciones!
TREY

research



EJES: 4) ACTIVIDADES PASTORALES.

Buenos Días.
-Realizados todos los
días en el patio
central del I Semestre
y II Semestre.

-En octubre y
noviembre, todos los
cursos realizaron los
Buenos Días por el
mes de María.

100% cumplidos.

Plan de
Acompañamiento
Pastoral.
- Saulo de Tarso.
- Miguel Magone.
- Domingo Savio.
- Don Bosco.
- Entrevistas con el
Padre Roberto Pozas
Flández.

100% cumplidos.

Campaña Solidaria de
Cuaresma – Colecta
Fundación Don
Bosco.

-Realizada durante el 
mes de abril:
$725.690.

-Colecta Fundación 
Don Bosco: $175.000

100% cumplida.

Procesión de María
Auxiliadora.

-61% de participación 
de estudiantes.
-59% de participación
de apoderados/as.
-98% de participación 
de Maestros/as.

100% cumplida.

Entrega de canastas
solidarias.

-Recibidas = 24 
canastas solidarias.
-Entregadas = 24
canastas solidarias.

TREY
research

100% cumplida.



EJES: 4) ACTIVIDADES PASTORALES.

Sacramento de la
Reconciliación con
Dios.
- 88 estudiantes que
recibieron el
Sacramento de la
Reconciliación con Dios 
el I Semestre.
- 89 estudiantes que
recibieron el
Sacramento de la
Reconciliación con Dios 
el II Semestre.

100% cumplido.

Formación Pastoral.
- Maestros/as: 6
jornadas de formación
durante el II Semestre.
Total anual: 14 
jornadas.
- Asistentes de la
educación: 8 jornadas
de formación durante el
II Semestre. Total anual:
14 jornadas.

100% cumplidas.

Santos

Evangelización
Ambiental.
- Imágenes de 
Salesianos.

100% cumplidos.

Servicio de Ayquina:

- Servicio de 4 días
durante la 
Ayquina 
estudiantes 
Maestros/as

Fiesta de 
con 18

y 2
de

nuestra casa Salesiana
de Calama.

100% cumplida.

CampoBosco 2024:

- Campamento de 7 días, 
asistieron 24 estudiantes y
4 Maestros/as de nuestra
casa Salesiana de Calama.

TREY
research

100% cumplida.



EJES: 4) ACTIVIDADES PASTORALES.

Jornada Vocacional
Local: “Navegar Mar
Adentro”.

- Jornada
Vocacional 2024
con la asistencia de
17 estudiantes de 2º
y 3º Medios.

100% cumplida.

Jornada Vocacional
Nacional: “Ven y
Verás”.

- Jornada
Vocacional Nacional
2024 Catemu: “Ven
y Verás”. Con la
asistencia de 6
estudiantes de 2º y
3º Medios.

100% cumplida.

Envío y 
4º

Misas de
Bendición
Medios.
- 4 Misas, 1 Misa
para cada Cuarto
Medio.
Acompañadas de
un Compartir
Fraterno y entrega 
de Signos.

100% cumplidas.

Envío y 
8º

TREY
research

Misas de
Bendición
Básicos.
- 2 Misas, 1 Misa
para cada Octavo
Básico.
Acompañadas de
entrega de Signos.

100% cumplidas.









PROYECCIONES.

COMENTARIOS 2024
* Se observa una leve utilidad neta de $9,726,826, lo que indica que la institución opera con un ligero superávit.
* Sin embargo, la relación entre pérdidas y ganancias es muy ajustada, lo que sugiere la necesidad de optimizar costos 
y mejorar ingresos.
* Se registran débitos por $56,477,719,381 y créditos por $56,620,432,312.
* La diferencia entre ambos es relativamente baja, lo que indica un balance contable estable
* El cuadre del balance esta afectado por saldros de arrastre del 2016,. Pero esto no compromete el nivel de solvencia

POSTULADOS PARA 2025
* Analizar las obligaciones financieras y evaluar estrategias para reducir la carga de deuda.
* Dado el margen reducido entre pérdidas y ganancias, se ejecutara un analisis y gestión detallada de los costos 
operativos.
* Se consideraran estrategias para diversificar fuentes de financiamiento o mejorar la gestión de ingresos actuales.
* Implementar un monitoreo más estricto de la liquidez y solvencia para evitar riesgos financieros a futuro.


