PLAN PASTORAL 2026:
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL
DON BOSCO CALAMA.




1. INTRODUCCION:

El Colegio Técnico Industrial Don Bosco de Calama, fiel al carisma Salesiano
inspirado por San Juan Bosco, desarrolla un conjunto de acciones formativas
gue buscan acompanar integralmente a sus estudiantes, fortaleciendo tanto
su crecimiento académico como espiritual. En este contexto, el Plan Pastoral
2026 se presenta como una guia que articula diversas experiencias de fe,
orientadas a promover valores, sentido de comunidad y compromiso cristiano
en toda la Comunidad Educativa Pastoral.

Dentro de las practicas cotidianas que marcan la vida escolar, destacan los
espacios de oracién que invitan a iniciar y vivir la jornada en presencia de Dios.
Los “Buenos Dias”, como oracion de la mafiana, permiten comenzar el dia con
una reflexion significativa, mientras que el rezo del Angelus al mediodia ofrece
una pausa para renovar el espiritu y fortalecer la devocidn a la Virgen Maria. A
ellos se suman las Eucaristias Agape y los retiros espirituales, instancias que
profundizan la vivencia de la fe y fortalecen los vinculos fraternos entre los
miembros de la presencia Salesiana de Calama.

Un pilar fundamental del quehacer pastoral es el Movimiento Juvenil
Salesiano, el cual se organiza en dos grandes areas: la Pastoral Sacramental y
la Pastoral Asociativa. A través de estas, se busca acompafiar a los jovenes en
su camino de fe, brindandoles espacios de participacion, formacién y
compromiso, donde puedan descubrir su vocacién y desarrollar un sentido de
pertenencia activa dentro de la Iglesia y la sociedad.

Asimismo, el Calendario Pastoral 2026 contempla importantes celebraciones
litirgicas y devocionales que forman parte de la identidad Salesiana. Entre
ellas se encuentran las celebraciones de Semana Santa, la Novena y Procesion
de Maria Auxiliadora, y el Mes de Maria, momentos que permiten vivir con
especial profundidad la fe y la tradicién, reforzando el amor a la Virgen y el
sentido comunitario.

Finalmente, el Plan Pastoral 2026 integra acciones formativas y solidarias que
involucran a estudiantes, apoderados y docentes. Destacan las jornadas de
formacion de delegados pastorales, asi como las campafas solidarias de
Cuaresma y Fundacion Don Bosco. A ello se suma el valioso servicio prestado



durante la fiesta de la Virgen de Guadalupe de Ayquina, reflejando el
compromiso social y espiritual de la comunidad educativa. Todas estas
iniciativas, en conjunto, buscan formar “Buenos Cristianos y Honestos
Ciudadanos”, promoviendo una educacién integral al estilo de Don Bosco.



2. OBJETIVO GENERAL PLAN PASTORAL 2026:

Promover la formacién integral de los y las estudiantes del Colegio
Técnico Industrial Don Bosco Calama, a la luz del carisma Salesiano y
mediante la implementacion del Plan Pastoral 2026, que articula
experiencias de oracion, celebracidon liturgica, formacidon en la fe,
participacion comunitaria y compromiso solidario; favoreciendo el
desarrollo de valores cristianos, el encuentro personal con Dios y la
construccién de una Comunidad Educativa Pastoral comprometida con
el servicio y el bien comun.



3. PLAN PASTORAL 2026:

En las paginas siguientes, se plasma el Plan Pastoral 2026 del Colegio Técnico
Industrial Don Bosco Calama. En cada actividad Pastoral, se especifican los
detalles minimos y obligatorios de cada actividad planificada por la
Coordinacion Pastoral.

Las actividades Pastorales son las siguientes:

FORMACION ESPIRITUAL
Proceso evangelizador: | Pastoral Dimensiéon PME: Convivencia
curricular. escolar.
Subdimensidn: Formacion.
Objetivo especifico: e Promover el desarrollo de la vida espiritual

de los y las estudiantes mediante Ia
participacion activa y consciente en los
Buenos Dias, el Angelus, las Eucaristias
Agape y los Retiros Espirituales por curso,
favoreciendo espacios de encuentro con
Dios y Maria Auxiliadora, reflexién personal
y vivencia comunitaria de la fe.

Linea de accion N2 1 — Buenos Dias: Implementar un espacio formativo diario
de oracidn en los Buenos Dias, inspirado en los valores de las Sagradas
Escrituras; que favorezcan la reflexidn, la interioirdad y la disposicion de los y
las estudiantes para vivir la jornada escolar con sentido, respeto y

compromiso.

Linea de accidn N2 2 — Angelus, Regina Coeli: Implementar la oracion diaria
del Angelus y Regina Coeli como rutina formativa al mediodia, inspirada en la
devocion a Maria Auxiliadora; que promueva la pausa consciente, la
interioridad y el encuentro con Dios en medio de la jornada escolar.

Linea de accién N2 3 — Eucaristias Agape: Implementar la celebracién anual de
la Eucaristia Agape por curso como una instancia formativa y comunitaria,
centrada en los valores del Evangelio; que favorezca el encuentro con Cristo




Sacramentado, la vivencia de la fe y el fortalecimiento de la identidad y la
unidad del curso.

Linea de accidn N2 4 — Retiros Espirituales: Implementar Retiros Espirituales

anuales por curso, incluyendo la participacidén de los Docentes y Asistentes de
la Educacidon, como espacios formativos inspirados en los valores del
Evangelio; que promuevan la reflexion personal, el encuentro con Dios y el
fortalecimiento del concepto de Familia Salesiana.

Linea
de
accion:

Actividades:

Indicador de
logro:

Plazos:

Responsables:

Costos:

Ne 1

De acuerdo a la
calendarizacion
de los Buenos
Dias, éstos se
implementan
todos los dias en
el patio central.
Los Directivos
son los que
entregan el
mensaje y la
C.E.P; recepciona
este mensaje
para la reflexion
del dia y
crecimiento
personal.

100% de los
dias

lectivos
cubiertos con
mensaje. /[
Pauta de
Buenos Dias
archivadas.

Marzo a
Diciembre.

Coordinacién
Pastoral.

C.E.P.

Amplificacion.

Ambon.

Material
impreso.

De acuerdo a la
rutina
implementada,
al mediodia,
todos los dias se
reza la oracidn
del Angelus en
las salas de

Oracion  del
Angelus
entregada a
todos los
Delegados
Pastorales.

Marzo a
Diciembre.

Coordinacién
Pastoral.

Delegado
Pastoral.

C.E.P.

Material
impreso
plastificado.

Y




clases. El
Delegado
Pastoral es quien
dirige esta
oracion su
curso
correspondiente.

en

De acuerdo al| Actas de | Marzo a | Coordinacidon | Amplificacién.
Calendario asistencia. Diciembre. | Pastoral.
Escolar de Ia Comedor
Coordinacion Registro de Maestros/as | segundo piso.
Pastoral, se | evidencias Jefes de cada
planifica 1 | fotograficos y curso. Implementos
Eucaristia Agape | audiovisuales. liturgicos.
por curso al afio. Staff
Salesiano. Material
impreso.
De acuerdo al | Actas de | Marzo a | Coordinacion | Material
Calendario asistencia. Octubre. Pastoral. impreso.
Escolar de Ia
Coordinacion Registro de Maestros/as Medio de
Pastoral, se | evidencias Jefes de cada| transporte.
planifica 1 Retiro | fotograficos vy curso.
Espiritual por | audiovisuales. Arriendo
curso al afio. Complejo
Yalquincha.
Data.
Parlantes.
Desayunos.

Almuerzos (42
Medios).




Balones

escolar.

Subdimensidn: Participacion
y vida democratica.

Objetivo especifico: e Promover la formacion integral de los y las
estudiantes a través del Movimiento Juvenil
Salesiano, mediante la participacion en
procesos Sacramentales de Bautismo,
Primera Comunion y Confirmacion; junto a
las Pastorales Asociativas, las cuales
favorecen el crecimiento en la fe, el sentido
de pertenencia, el compromiso activo con
la Comunidad Educativa Pastoral.

Linea de accion N2 1 — Pastoral Sacramental: Implementar un proceso
formativo y sistematico de preparacion para los Sacramentos del Bautismo,
Primera Comunidon y Confirmacion, inspirado en el buen ejemplo de Jesucristo;
gue favorezca el encuentro con Dios, la maduracién de la fe y la participacion
consciente en la vida de la iglesia.

Linea de accion N2 2 — Pastoral Asociativa: Implementar espacios de
participacion en Pastorales Asociativas, inspirados en los valores del Evangelio,
en la vida de los Santos como San Juan Bosco, Santo Domingo Savio y el
carisma Salesiano, que fomenten el protagonismo juvenil, el sentido de
pertenencia y el compromiso activo de los y las estudiantes con la Comunidad
Educativa Pastoral y la sociedad.

juegos de
meza.
MOVIMIENTO JUVENIL SALESIANO
Proceso evangelizador: | M.J.S. Dimension PME: Convivencia




Linea Actividades: Indicador de Plazos: | Responsables: | Costos:

de logro:

accion:

Ne1 | De acuerdo al | Actas de | Marzo a | Coordinaciéon | Material
Calendario asistencia. Diciembre. | Pastoral. impreso.
Escolar de |Ia
Coordinacion Planificacion Maestros/as Biblias.
Pastoral, todos | Pastoral 2026. Asesores de la
los dias martes | Informe Pastoral Salas de
desde las 15:20 | Semestral 2026. Sacramental. | clases.
horas hasta las
18:00 horas, se | Plan de Data.
realizan las | Acompafamiento
Pastorales Asesor Pastoral Parlantes.
Sacramentales 2026.
de: Bautismo,

Primera
Comunién y
Confirmacion
con su
Maestro/a
Asesor
correspondiente.

Ne22 | De acuerdo al | Actas de | Marzo a | Coordinacion | Material
Calendario asistencia. Diciembre. | Pastoral. impreso.
Escolar de |Ia
Coordinacion Planificacion Maestros/as Biblias.
Pastoral, todos | Pastoral 2026. Asesores de la
los dias martes Pastoral Salas de
desde las 16:05 | Informe Asociativa. clases.
horas hasta las | Semestral 2026.

18:00 horas, se Data.
realizan las | Plan de

Pastorales Acompafiamiento Parlantes.
Asociativas de: | Asesor Pastoral

Club  Domingo | 2026.

Savio, Infancia y




Adolescencia
Misionera,
Comunidad
Misionera
Salesiana, Scout
Salesiano,
Acodlitos, Coro
Salesiano, Staff
Salesiano, con su
Maestro/a
Asesor
correspondiente.

Proceso evangelizador: | Pastoral de | Dimensidn PME: Convivencia
Educadores. escolar.

Subdimensidn: Participacion
y vida democratica.

Objetivo especifico: e Fortalecer la vivencia comunitaria de la fe
en la presencia Salesiana de Calama
mediante la participacion activa en las
Celebraciones Pastorales de Semana Santa,
la novenay procesion de Maria Auxiliadora,
el Mes de Maria y el Sacramento de la
Reconciliacion con Dios; promoviendo
espacios de oracion, reflexién y encuentro
con Dios que favorezcan la identidad
cristiana y el sentido de pertenencia de la
Comunidad Educativa Pastoral con la Iglesia
Catolica.

Linea de accion N2 1 — Semana Santa: Fomentar la participacién activa y
formativa de todas las personas que son parte de la presencia Salesiana de
Calama en las celebraciones de Semana Santa, a través de espacios de oracion,
liturgia y reflexién inspirados en la vida, pasion, muerte y resurrecién de Jesus;
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gue permitan profundizar el misterio pascual de Cristo y fortalecer la vivencia
de lafe.

Linea de accidn N2 2 — Novena y procesion de Maria Auxiliadora: Promover
la celebracion de Maria Auxiliadora mediante la novenay la procesion, como
una oportunidad de ser Iglesia en saliday dar a conocer ala comuna de Calama
la devocién Mariana y el sentido de pertenencia que tiene el Colegio Técnico
Industrial Don Bosco Calama hacia la Madre del Salvador.

Linea de accion N2 3 — Mes de Maria: Fortalecer la vivencia de la fe por medio
del mes de Maria como un tiempo privilegiado de oraciéon y encuentro
comunitario, inspirado en la devocién que educd San Juan Bosco a los jovenes
de su época en el oratorio de Valdocco, favoreciendo asi, en nuestros
estudiantes la reflexion, el crecimiento espiritual y el fortalecimiento de la fe
en Maria.

Linea de accion N2 4 — Sacramento de la Reconciliacién con Dios: Promovery
fortalecer en la Comunidad Educativa Pastoral la vivencia del Sacramento de
la Reconciliacién con Dios, favoreciendo la reflexion y la oportunidad en que
los y las estudiantes puedan reconocer sus propias faltas y recibir el perdén de
Dios.

Linea | Actividades: Indicador de Plazos: Responsables: Costos:

de logro:

accion:

N2 1 | Previamente Actas de | Marzo a | Coordinacién | Material
planificadas asistencia. Abril. Pastoral. impreso.
estan todas las
activdades de | Registro de Delegados Amplificacion.
Semana Santa: | evidencias Pastorales.
tiempo de | fotograficos vy Biblias.
Cuaresma; audiovisuales. Maestros/as
Domingo de Jefes. Velas.
Ramos;

Hagada de C.E.P. Manteles.
Pesaj de

estudiantes vy Ramos.




Funcionarios;
Pascuetta de
Resurreccion.

Agua Bendita.

Implementos
liturgicos.

Huevos de
chocolate.

Canastas de
chocolate.

Salas de
clases.

Comedor
segundo piso.
Data.

Parlantes.
Previamente Actas de | Marzo a | Coordinacion | Material
planificadas la | asistencia. Mayo. Pastoral. impreso.
novena y
procesion de | Autorizacion Delegados Amplificacion.
Maria Direccidon del Pastorales.
Auxiliadora Transito de la Ambon.
junto a toda la | llustre Maestros/as
C.E.P. Municipalidad Jefes. Adornos
de Calama. varios.
Staff
Buenos Dias Salesiano. Arreglos
novena de florales.
Maria C.E.P.
Auxiliadora. Imagen de
Parroquia San | Maria
Registro de Pablo. Auxiliadora.
evidencias

Altar.




fotograficos vy
audiovisuales.

Anda.
Camion.

Implementos

liturgicos.
Previamente Actas de | Octubre, Coordinaciéon | Material
planificado el | asistencia. Noviembre | Pastoral. impreso.
Mes de Maria a
junto a toda la | Buenos Dias | Diciembre. | Delegados Amplificacion.
C.E.P. Mes de Maria. Pastorales.
Ambon.
Registro de Maestros/as
evidencias Jefes. Adornos
fotograficos vy varios.
audiovisuales. Staff
Salesiano. Arreglos
florales.
C.E.P.
Imagen de
Maria
Auxiliadora.
Altar.
Previamente Ficha de | Marzo a Coordinacion | Material
planificado el | inscripcidn. Noviembre. | Pastoral. impreso.
Sacramento de
la Registro de Comunidad Parlante.
Reconciliacién | evidencias Religiosa.
con Dios 3 | fotograficos vy Adornos
veces al afio: - | audiovisuales. Maestros/as varios.
Tiempo de Jefes.
Cauresma - Implementos
Semana liturgicos.
Salesiana —

Mes de Maria.

Aguas.




Pafuelos
desechables.

Comedor
segundo piso.

ANIMACION FAMILIAR

Proceso evangelizador: | Animacion Dimension PME: Convivencia
familiar. escolar.

Subdimensidn: Apoyo al
desarrollo de los estudiantes

y sus familias.

Objetivo especifico: e Implementar un Plan de Formacién para
Delegados/as Pastorales estudiantes vy
apoderados/as, Docentes y Asistentes de la
Educacién, junto con un Plan de Animacidn
Vocacional; que acompafen a cada
integrante de la Comunidad Educativa
Pastoral de Calama en el descubrimiento de
su propia vida y en el discernimiento de su
proyecto de vida, ya sea, en el ambito
profesional, laical o consagrado.

Linea de accion N2 1 — Jornadas de formacion Delegados/as Pastorales
estudiantes y apoderados/as: Desarrollar jornadas de formacion para
Delegados/as Pastorales estudiantes y apoderados/as, orientadas al
fortalecimiento de su identidad, liderazgo y compromiso evangelizador, a
través de espacios formativos reflexivos que les permitan animar activamente
la vida pastoral dentro de la presencia Salesiana de Calama.

Linea de accidn N2 2 — Jornadas de formacidn Docentes y Asistentes de la
Educacidn: Desarrollar jornadas de formacidon para Docentes y Asistentes de




la Educacion, orientadas al fortalecimiento de su identidad como Educadores
Pastores, promoviendo la integracion de la fe y la vida, y favoreciendo el
acompanamiento educativo desde el carisma Salesiano por medio de espacios
de reflexion, induccidén, capacitacidon y vivencia comunitaria.

Linea de accion N2 3 - Jornadas Vocacionales: Desarrollar Jornadas
Vocacionales dirigidas a estudiantes de 22 Medio, orientadas al
autoconocimiento y al discernimiento de su proyecto de vida, mediante
espacios de reflexidon personal, acompafiamiento y experiencias significativas
gue integren sus intereses, habilidades y valores, a la luz de su vocacion

personal.

Linea Actividades: Indicador de Plazos: Responsables: Costos:

de logro:

accion:

N21 | Previamente Actas de | Marzo a | Coordinacion Material
planificadas asistencia. Diciembre. | Pastoral. impreso.
estan todas las
Jornadas de | Registro  de Delegados Biblias.
Formacion para | evidencias Pastorales
Delegados/as | fotograficos vy estudiantes y | Velas.
Pastorales audiovisuales. apoderados/as.
estudiantes 'y Manteles.
Delegados/as Maestros/as
Pastorales Jefes. Implementos
apoderados/as. de pastoral.
Todos los Comedor
meses, en la primer piso.
primera
guincena de Data.
cada mes, se
llevan a cabo Parlantes.
las jornadas
anteriormente
escritas.




Previamente Actas de | Marzo a | Coordinacion Material
planificadas asistencia. Diciembre. | Pastoral. impreso.
estan todas las

Jornadas de | Registro  de C.E.P. Biblias.
Formacion para | evidencias

Docentes y | fotograficos vy Velas.
Asistentes de la | audiovisuales.

Educacion. Manteles.
Todos los Implementos
meses, en el de pastoral.
Consejo de

Maestros/as vy Comedor
el primer segundo piso.
jueves de cada

mes se llevan a Data.

cabo las

jornadas Parlantes.
anteriormente

escritas.

Previamente Actas de | Marzo a | Coordinacion Material
planificadas asistencia. Diciembre. | Pastoral. impreso.
estdn las 4

Jornadas Registro de Maestros/as Biblias.
Vocacionales evidencias Jefes.

con los | fotograficos vy Velas.
estudiantes de | audiovisuales.

22 Medio y con Manteles.

las estudiantes
de 29; 39; 4¢°
Medio.

Implementos
de pastoral.

Data.

Parlantes.




PASTORAL SOCIAL

Proceso evangelizador: | Pastoral social. Dimension PME: Convivencia
escolar.

Subdimensidn: Participacion
y vida democratica.

Obijetivo especifico: e Promover en la Comunidad Educativa
Pastoral una vivencia concreta de la fe a
través de la participacion activa en la
Campaina de Cuaresma y en la Campaia
Solidaria en beneficio de la Fundaciéon Don
Bosco, ademas, en la entrega de las Cajas
Solidarias y el servicio que se entrega en la
fiesta de la Virgen Guadalupe de Ayquina;
fomentando valores como la solidaridad, el
compromiso social y laempatia con los mas
necesitados, mediante acciones formativas
y de servicio que fortalezcan el espiritu
cristiano y la responsabilidad comunitaria.

Linea de accidn N2 1 — Campaia de Cuaresma: Implementar la Campafia de
Cuaresma en la Comunidad Educativa Pastoral de Calama, mediante instancias
de solidaridad que inviten a los y las estudiantes, Directivos, Docentes,
Asistentes de la Educacién, padres y apoderados/as; a un compromiso con los
mas necesitados, fortaleciendo asi, los valores cristianos y el amor al préjimo.

Linea de accion N2 2 — Campaia Fundacidn Don Bosco: Desarrollar la
Campana Solidaria de la Fundacién Don Bosco mediante acciones de
sencibilizacion, formacién y recoleccién de aportes, que involucren a toda la
Comunidad Educativa Pastoral de Calama en la ayuda que va en beneficio
directo de nifios/as, jovenes y familias en situacién de vulnerabilidad.

Linea de accion N2 3 — Cajas Solidarias: Fomentar la solidaridad y el
compromiso social en la Comunidad Educativa Pastoral mediante la




organizacién y entrega de Cajas Solidarias, promoviendo la empatia y la opcidn
preferencial por los mas necesitados, como expresion concreta del amor
cristiano.

Lineade accion N2 4 - Fiesta de la Virgen de Guadalupe de Ayquina: Organizar

y acompaniar la participacion de los y las estudiantes en la Fiesta de la Virgen
de Guadalupe de Ayquina, mediante instancias de preparacion formativa y
espiritual, y en la consecucidon del servicio de dicha fiesta de fe popular,
motivando asi, en los/as jovenes el compromiso con las tradiciones religiosas
y culturales de la Iglesia y de los pueblos del Alto El Loa.

Linea | Actividades: Indicador de Plazos: Responsables: Costos:

de logro:

accion:

N21 | Todos los aifos | Registro  de | Marzo a | Coordinacion Cajas de
en tiempos de | evidencias Abril. Pastoral. Cuaresma.
Cuaresma, se | fotograficos y
realiza la | audiovisuales. Delegados
Campafa en la Pastorales
Comunidad Coémputos estudiantes 'y
Educativa semanales. apoderados/as.

Pastoral de

Calama. Cheque
depositado a
CARITAS
Calama.

N2 2 | Todos los afios | Registro  de | Noviembre. | Coordinacion Alcancias
se realiza la | evidencias Pastoral. Fundacion
Campafa fotograficos vy Don Bosco.
Solidaria de la | audiovisuales. Delegados
Fundacion Pastorales
Don Bosco. Coémputos estudiantes 'y

semanales. apoderados/as.
Cheque

depositado a




Fundacion

Don Bosco.
En todas las | Ficha de | Marzo a | Coordinacion Cajas de
Eucaristias entrega de | Diciembre. | Pastoral. alimentos no
Agape, los | Cajas perecibles.
cursos donan | Solidarias. Maestros/as
las Cajas Jefes.
Solidarias.
Todos los afos | Registro  de | Julio a | Coordinacion Medio de
el Colegio | evidencias Septiembre. | Pastoral. transporte.
Técnico fotograficos vy

Industrial Don
Bosco Calamag,
selecciona a
una comitiva
de estudiantes
para llevar a
cabo el
servicio en la
Fiesta de la

Virgen de
Guadalupe de
Ayquina.

audiovisuales.

Ficha de

inscripcion.

Reuniones
con la Didcesis
San Juan
Bautista de
Calama.

Jornadas de

formacion
para la Fiesta
de la Virgen

de Guadalupe

de Ayquina.

Arriendo de

casa en
Ayquina.
Insumos
para el

servicio de la
Fiesta de Ia
Virgen de
Guadalupe
de Ayquina.

Materiales
de apoyo
para Pastoral
Social
(Oraciones,
chapitas).

Servicio de
alimentacion
Didcesis San
Juan Bautista
de Calama.




4. CONCLUSION:

El Plan Pastoral del Colegio Técnico Industrial Don Bosco Calama 2026, se
configura como un camino integral de formacion que busca acompanar a toda
la Comunidad Educativa Pastoral en el crecimiento de su fe y en la vivencia
concreta de los valores cristianos. A través de los momentos cotidianos de
oracion, las experiencias del Movimiento Juvenil Salesiano (MJS), la
preparacion y celebraciéon de los Sacramentos, las celebraciones de las
Eucaristias Agape, los Retiros Espirituales y las Jornadas Vocacionales; se
fortalece una espiritualidad encarnada en la vida diaria, que invita a cada
estudiante a encontrarse con Dios y a descubrir su propdsito personal y
comunitario.

Asimismo, las celebraciones liturgicas y devocionales, como Semana Santa, la
novena y procesion de Maria Auxiliadora, y el Mes de Maria, constituyen
instancias privilegiadas para vivir la fe de manera comunitaria, fortaleciendo la
identidad Salesiana y el sentido de pertenencia a la Iglesia. Estas experiencias,
junto con las jornadas de formacion dirigidas a estudiantes, docentes y
familias, permiten profundizar en la reflexion, el discernimiento vocacional y
el compromiso con una educacion centrada en la personay en el servicio a los
demas.

Finalmente, las campafas solidarias y el servicio en la Fiesta de la Virgen de
Guadalupe de Ayquina reflejan el compromiso concreto con los mas
necesitados, promoviendo una fe que se traduce en obras. De este modo, el
Plan Pastoral no solo forma en lo espiritual, sino que también impulsa a la
accion, formando jovenes conscientes, solidarios y comprometidos con la
transformacion de su entorno, al estilo de San Juan Bosco.



5. ANEXO:

A continuacion, en el siguiente Cédigo QR, se anexa el Calendario Escolar 2026
de la Coordinacion Pastoral del Colegio Técnico Industrial Don Bosco Calama,
donde en él, estan plasmadas y planificadas todas las actividades Pastorales
gue en el presente Plan se redactaron.




